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Hier finden Sie Tipps, Trends
und aktuelle Termine

KURZ NOTIERT

Vorsortieren von
Bauschutt lohnt sich
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Duisburg. Wer seinen Bauschutt
trennt, spart Geld. So macht es
unter Umstdnden auch schon
bei kleineren Renovierungs-
mafinahmen Sinn, mehrere
Container statt eines einzelnen
aufzustellen. Sonst miissen die
Abfille nachtréiglich auf dem
Bau- und Wertstoffhof in spe-
ziellen Anlagen sortiert werden.
Geht das etwa bei starker Ver-
schmutzung nicht, kommt die
Miillverbrennungsanlage zum
Einsatz - vor allem das kann
teuer werden. ,,Mit einer Tonne
Miill landet man da leicht im
dreistelligen Bereich“, sagt Bert-
hold Heuser, Vorstandsmitglied
der Bundesvereinigung Recy-
cling-Baustoffe in Duisburg.
Zum Vergleich: Die Abgabe von
einer Tonne sauber getrenntem
Bauschutt kostet rund 10 bis 15
Euro. (tmn)/Foto: dpa

Motorabschottung

schiitzt vor Marderbiss

Berlin. Einen gu-
ten Schutz vor
Marderbissen bie-
ten Abschottun-
gen fiir den Mo-
torraum. Darauf
P weist der Gesamt-
= : verband der Deut-
schen Versicherungswirtschaft
(GDV) hin. Denn diese verhin-
derten, dass die Pelztiere mit
den scharfen Zdhnen in die
Nihe von Gummidichtungen
oder Stromleitungen kommen.
Fiir einige Modelle gebe es
Nachriistsdtze, einige Hersteller
filhrten es als Sonderausstat-
tung. Die Kfz-Teilkaskoversiche-
rung komme fiir Marderschi-
den auf. Doch in der Grundver-
sion deckt sie laut GDV oft nur
die direkt betroffenen Teile ab.
Folgeschdden miissten durch
einen Zusatzbaustein abgesi-
chert werden. (tmn)/Foto: dpa

Vorsicht bei Schreiben

von Inkassobiiros

Leipzig. Erhalten Verbraucher
ein Schreiben eines Inkasso-Bii-
ros, sollten sie skeptisch sein
und die Forderung genau kon-
trollieren - also nicht einfach
bezahlen, sondern etwa die an-
gegebene (E-Mail-)Adresse prii-
fen. Das gilt besonders, wenn
Verbraucher von dem angebli-
chen Vertragsabschluss nichts
wissen. Darauf macht die Ver-
braucherzentrale Sachsen auf-
merksam. Die Erfahrung der
Verbraucherschiitzer: Mitunter
verlangen unseriose Inkasso-
Unternehmen Geld, das ihnen
nicht zusteht. Sie verschicken
massenhaft Rechnungen und
Mahnungen und hoffen, dass
ahnungslose Verbraucher sie be-
gleichen. Dadurch sollte man
sich nicht verunsichern lassen.
(tmn)

Test: Viele Kinderhelme

reflektieren schlecht

Miinchen. Viele Fahrradhelme
(Foto: dpa) fiir Kinder sind in
der Dunkelheit schlecht zu er-
kennen. Das geht aus einem Test
= des ADAC und
: der Stiftung
< S8 Warentest
/ / hervor.
,Hier konnen
Eltern mit fla-
~_4 chen, reflektierenden
Aufklebern nachhelfen®, sagt
Katrin Miillenbach-Schlimme
vom ADAC. (tmn)/Foto: dpa
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DIGITALES LEBEN

Ohne Emojis geht in Messenger-
Apps heute gar nichts mehr

Homeoffice ist nicht ganz ohne Tiicken

Heimarbeit ist bei vielen beliebt, doch birgt sie einige Risiken. Darum sollte man liber seine Rechte und Pflichten Bescheid wissen.

VON CHRISTIANE
HABRICH-BOCKER

Aachen. Die Aussicht zu Hause sei-
nen Job zu machen, ist fiir viele ein
Motivationsfaktor. Man spart
nicht nur viel Zeit, sondern arbei-
tet in den eigenen vier Winden
konzentrierter und mit weniger
Stress, da der Druck, piinktlich am
Schreibtisch zu sitzen, entfillt.
Viele Angestellte wiirden gerne
ganz oder teilweise ihren Job zu
Hause ausiiben. Doch Gesetzgeber
und Unternehmen haben das
noch nicht in Vertrdgen und Ge-
setzen verankert. Das birgt fiir
potenzielle Heimarbeiter einige Ri-
siken. Darum sollten Sie iiber
Rechte und Pflichten Bescheid wis-
sen.

Recht auf Homeoffice

In Deutschland haben Mitarbeiter
keinen Anspruch auf Homeoffice.
Somit muss das mit dem Vorge-
setzten individuell vereinbart und
mit der Personalabteilung abge-
stimmt werden. Auch die Anzahl
der Tage ist Verhandlungssache.
Selbst wenn es in Ihrem Unterneh-
men bereits Mitarbeiter mit Ho-
meoffice-Zeiten gibt, haben Sie im-
mer noch nicht ein Gleichbehand-
lungsrecht. Das greift nur, wenn in
Ihrer Abteilung ein Kollege im Ho-
meoffice arbeitet. Ansonsten gibt
Ihr Abteilungsleiter vor, wo Sie
arbeiten. Ist die Erlaubnis aber ein-

mal erteilt, kann sie nicht so ohne
Weiteres zuriickgenommen wer-
den. ,Ein Arbeitgeber legt zwar
den Standort fest, an dem die
Arbeitsleistungen zu erbringen
sind, aber er muss dabei auch die
Bediirfnisse und Interessen des be-
troffenen Mitarbeiters berticksich-
tigen“, so ein Urteil des Landes-
arbeitsgerichts Rheinland-Pfalz
(Az.: 4 Sa 404/14).

Arbeitsausstattung

Bedenken Sie vor einer Diskussion
iiber Homeoffice, dass Sie fiir die
technische Machbarkeit verant-
wortlich sind. Ist also der bisherige
Internetanschluss nicht ausrei-
chend, miissen Sie nachbessern.
Die Kosten dafiir gehen, wenn
nichts Gegenteiliges vereinbart ist,
zu Thren Lasten. Ausnahme: Es
handelt sich um einen reinen Tele-
arbeitsplatz. Auch die Ausstattung
mit Laptop und Telefon ist Ihre An-
gelegenheit. Es sei denn, hier stellt
der Arbeitgeber alles zur Verfii-
gung. Aber damit sind Sie bei der
Sicherheitsfrage nicht aus dem
Schneider. Also keine vertrauli-
chen Unterlagen herumliegen las-
sen. Sollte durch Ihre Leichtsin-
nigkeit dem Unternehmen ein
Schaden entstehen, konnen Sie so-
gar in Haftung genommen wer-
den.

Materialkosten
Beim Arbeiten entstehen auch
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Mebhr Infos gibt es unter der Fax-
Abrufnummer 09001/25 26 65 51
(1 Minute = 0,62 Euro). Das Fax-
gerat auf ,Homeoffice - nicht ohne
Risiken" stellen, Nummer wahlen
und Starttaste driicken.

Fir den Erhalt der Zusatzinfos schi-
cken Sie uns einen mit 1,45 Euro

Weitere Infos zu diesem Thema

frankierten Riickumschlag (C5): Zei-
tungsverlag Aachen, Stichwort: ,Ho-
meoffice — nicht ohne Risiken", Post-
fach 500 110, 52085 Aachen.

Abonnenten kénnen sich die Lang-
fassung des Textes herunterladen:
www.az-web.de/ratgeber
www.an-online.de/ratgeber

Zeit sparen und konzentriert in den eigenen vier Wanden arbeiten: Viele Angestellte wiirden gerne ganz oder teil-

weise ihren Job zu Hause ausiiben.

Kosten. Die Betrdge fiir beispiels-
weise Toner oder Papier kdnnen
sich schnell auf einige Hundert
Euro summieren. Haben Sie das
vorab nicht gekldrt, geht das zu
Ihren Lasten. Zudem ist es Ihre
Pflicht, dass Gerate und Mobiliar
den Sicherheitsvorschriften ent-
sprechen.

Das bedeutet, einen ausrei-
chend groflen Bildschirm, gutes
Licht und ergonomisch geformte
Mobel. Ob das eingehalten wird,
kann Thr Unternehmen tberprii-
fen. Denn das Unternehmen steht
dafiir gerade, dass die Sicherheits-
voraussetzungen gegeben sind.
Ihrem Vermieter miissen Sie nicht
mitteilen, dass Sie zu Hause arbei-
ten, es sei denn, es gibt viel Publi-
kumsverkehr oder Sie geben Ihre

Anschrift als Geschaftsadresse an.

Versicherungsschutz
Versicherungstechnisch sind Sie
relativ gut abgesichert. Gestellte
Arbeitsgerdte sind tber die Be-
triebsmittelversicherung  abge-
deckt, Thre eigenen tiber die Be-
triebshaftpflicht. Verletzen Sie
sich wahrend der Arbeit oder auf
dem Weg von einer Besprechung
im Unternehmen ins heimische
Biiro, greift die gesetzliche Unfall-
versicherung. Fraglich wird der
Versicherungsschutz, wenn Sie
sich in Ihrer Kiiche beim Kaffeeko-
chen moglicherweise Brandwun-
den zuziehen. Darum erkundigen
Sie sich vorab, wie die Hausrat-
und die Krankenversicherung
Schadensfille abdeckt.

Foto: dpa

Steuern

Die Absetzbarkeit eines Arbeitsrau-
mes ist nicht einfach. Die Finanz-
behorden haben hohe Hiirden auf-
gebaut: Absetzbar sind die Kosten
nur, wenn der heimische Arbeits-
platz der Mittelpunkt der Tatigkei-
ten ist. Eine Arbeitsecke im Wohn-
zimmer hat keine Chance.

Tipp

Eine Moglichkeit ist die Vermie-
tung [hres Arbeitszimmers an den
Arbeitgeber. Dazu miissen Sie
einen unbefristeten Mietvertrag
nachweisen und Einkiinfte aus der
Vermietung und Verpachtung in
Ihrer Einkommensteuererklarung
angeben. Dafiir konnen Sie aber
die anteilige Miete als Kosten voll
gegenrechnen.

Mit Knetball und Obst die Nikotinsucht bekampfen

Es gibt viele Wege, Nichtraucher zu werden. Zahlreiche Leser nutzten unsere gestrige Telefonaktion, um ihre Fragen zu stellen.

Berlin. Zahlreiche Leser haben die
gestrige Telefonaktion unserer Zei-
tung anldsslich des Weltnichtrau-
chertages genutzt. Hier ein Quer-
schnitt der Fragen unserer Leser:

Sollte ich alle Zigaretten wegwer-
fen, bevor ich aufhére?

Ja, das hat den meisten gehol-
fen. Machen Sie Ihre Wohnung zur
rauchfreien Zone. Entsorgen Sie
alle Utensilien, die Sie mit einer Zi-
garette verbinden. Sie konnen
auch Ihre Kleidungsstiicke, Gardi-
nen und Kissenbeziige waschen,
um sie vom Rauchgeruch zu be-
freien. Besorgen Sie reichlich
Dinge, um Thre Hinde zu beschif-
tigen, etwa einen Knetball. Kaufen
Sie Kaugummis, zuckerfreie Bon-
bons oder Obst und Gemiise, das
Ihnen schmeckt, denn in einem
vollen Mund hat die Zigarette kei-
nen Platz.

Was kann ich ohne Zigarette gegen
Stress tun?

Sie kdnnen zum Beispiel am of-
fenen Fenster zehnmal tief ein-
und ausatmen, eine Runde um den
Block gehen, in Ruhe einen Tee zu-
bereiten oder die Lieblings-CD ho-
ren. Sie kdnnen auch Entspan-
nungstechniken erlernen, wie die
progressive Muskelentspannung
nach Jacobson, oder Yoga-Ubun-
gen.

Konnen Medikamente bewirken,
dass man nicht so viel zunimmt?
Zum Teil. Nikotinersatzstoffe,
die in Tabletten, Pflastern oder
Kaugummi enthalten sind, kon-
nen die erwiinschte Nebenwir-
kung haben, dass eine eventuelle
Gewichtszunahme verzégert wird.
Das eigentliche Problem - den
Uberschuss an Kalorien - 16st man
nur mit einer Erndhrungsumstel-

lung hin zu kaloriendrmerer Kost
oder mit mehr Bewegung.

Ich will schon aufhoren, aber meine
Kollegen rauchen fast alle

Sie konnen es trotzdem schaf-
fen. Informieren Sie am besten
gleich Thre Kollegen tiber Ihr Vor-
haben und bitten Sie um Riick-
sicht. Vielleicht kénnen Sie eine
Art Vertrag oder Wette abschlie-
f3en. Das motiviert zum Durchhal-
ten.

Ich verschiebe den Aufhor-Termin
immer wieder. Wie kann tun?

Sie kdnnten auf einem Zettel no-
tieren, warum Sie mit dem Rau-
chen aufhoren wollen. Denken Sie
an finanzielle und gesundheitliche
Vorteile, aber auch an Verbesse-
rungen, die mit Ihrer Familie oder
mit [hren Freundinnen und Freun-
den zu tun haben. Deponieren Sie

diesen Zettel moglichst an einem
Ort, wo Sie ihn oft am Tag sehen.
Und dann suchen Sie sich in den
néchsten zehn Tagen Thren Stopp-
Tag und bereiten sich auf diesen
VOr.

Ich habe fast 40 Jahre geraucht. Mit
welchen Entzugssymptomen muss
ich rechnen?

Es kann zu starkem Rauchver-
langen kommen, zu Nervositit,
Aggressivitat, Schlafstorungen, ge-
steigertem Appetit und schlechter
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Hier gibt es
kostenlose Beratung

Beratung fiir Rauchentwdhnung
der BZgA: 0800-8313131 (kosten-
lose Nummer) Mo-Do. 10-22 Uhr,
Fr-So. 10-18 Uhr.

Stimmung. Aber einige Ausstei-
gende verspiiren fast keine Symp-
tome und manche leiden nur ein
paar Tage unter geringen Proble-
men.

Aber Sie konnen sicher sein,
dass die Symptome nach sieben bis
zehn Tagen stark abgeschwaicht
sind und spatestens nach einigen
Wochen verschwinden.

Seit ich nicht mehr rauche, habe ich
Riesenappetit auf Schokolade. Was
mache ich dagegen?

Bei Lust auf siies Essen sollte
man den Gelisten kontrolliert
nachgeben, statt sie zu bekampfen.
Gonnen Sie sich hin und wieder
ein Stiick Schokolade. Genie3en
Sie den Duft der Schokolade. Dann
lassen Sie das erste Stiick ganz lang-
sam im Mund zergehen. Erleben
Sie diesen Augenblick mit allen
Sinnen. (red)

TELEFON-TIPP
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