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DIE WIRTSCHAFT – Profis aus der Region
Elektronik

Das seriöse
PartnerThul &

 Beobachtungen
 Ermittlungen

 Schutzdienste
M. Thul, Kriminalbeamter a.D.

Bad Zwischenahn
Tel.: 04403 - 65146

www.thul-detective.de

Die im 4. Jahrzehnt kompetente Fachdetektei zur
diskreten Lösung wirtschaftlicher u. privater Probleme

DetektivinstitutDas seriöse

DetekteienComputer

www.idata-systems.de

Tel. (0 44 51) 91 815-0

IT Service

idata
Intelligent Data Systems

systems

Business WebhostingTelekommunikationIT Security

... be connected

Windallee 2a

26316 Varel

Sicherheitsrisiko

Wir beraten Sie!

Windows XP

Die nächsten

„Profis aus der Region“

erscheinen am 26. Juni 2014!

Sie möchten mehr wissen?

 0441 - 99 88 46 63

Anzeige Anzeige

Glaserei

Oldenburg-Cloppenburger Straße 33 • Tel. 0441 / 13318 • www.glasmueller.net

• Ausführung sämtlicher Glaserarbeiten
• Ganzglasduschen
• Glastüren
• Einbau neuer Fenster
• Bleiverglasungen

Wir sind die Fachleute für Glas
• Glasschleiferei
• Umarbeitung alter Fenster
• Spiegel nach Maß

• 24-Std.-Glas-Notdienst

G
m
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Entsorgungsfachbetriebe

Zelte

Schlachthofstr. 42 • Oldenburg •  (04 41) 4 1178
info@hoffmann-zelte.de • www.hoffmann-zelte.de

Wir bieten
sie mieten...

...auch für
längere
Zeit!

Lassen
Sie sich
von
UNS

beraten!

Lager-, Verkaufs-, Ausstellungs-

ZELTE

Zaunsysteme
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Safety first
Umsatz der Falck-Gruppe mit Sicher-
heitstrainings weltweit in Mrd. DKK

* entspricht 176,4 Mio. € (31.12.2013);

Grafik: AM; Quelle: Falck-Gruppe

VR-Mittelstandspreis

Weser-Ems 2014

Wegweisende Unternehmen mit beispielhaften

Projekten und Leistungen gesucht!

Jeder Mensch hat etwas, das ihn antreibt.

Wir machen den Weg frei.Wir machen den Weg frei.Wir machen den Weg frei.Wir machen den Weg frei.

WirmachendenWegfrei.GemeinsammitdenSpezialistenderGenossenschaftlichenFinanzGruppeVolksbankenRaiffeisenbanken:DZBANK,BausparkasseSchwäbischHall,DGHyp,DZPRIVATBANK,easyCredit,MünchenerHyp,R+VVersicherung,UnionInvestment,VRLEASING,WLBank.

Als Partner des Mittelstandes wollen wir vorbildliche Betriebe und Unternehmen in Weser-Ems auszeichnen und

schreiben zur Würdigung hervorragender Projekte und Leistungen den mit insgesamt 15.000 Euro dotierten

VR-Mittelstandspreis Weser-Ems aus. Einreichungsschluss ist der 30. Mai 2014. Weitere Informationen sind dem

Ausschreibungsprospekt zu entnehmen, der bei allen Volksbanken, Raiffeisenbanken und den Wirtschafts-

kammern in Weser-Ems erhältlich ist. Wir freuen uns über Ihre Teilnahme! vr.de/weser-ems/mittelstand

Einsende-

schluss:

30. Mai 2014


